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PRESENTACIÓN

La Municipalidad de Santa Catarina Pinula tiene 
el honor de presentarles la Memoria Anual 
de Labores correspondiente al año 2024, en 
cumplimiento con lo establecido en el artículo 
84, inciso d del Código Municipal, el cual exige la 
presentación de un informe detallado sobre las 
acciones, proyectos y logros alcanzados durante 
el año. Esta rendición de cuentas se realiza 
antes del 15 de enero, reafirmando nuestro 
compromiso con la transparencia y la buena 
gestión pública.

La presentación de esta memoria constituye 
un ejercicio de rendición de cuentas esencial, 
permitiendo a los vecinos conocer de manera 
clara y objetiva cómo se han invertido sus 
recursos municipales, qué proyectos se 
han ejecutado y cuáles son los resultados 

concretos que impactan positivamente la 
calidad de vida de los vecinos de Santa Catarina 
Pinula. La transparencia y la responsabilidad 
en la administración municipal son pilares 
fundamentales para construir la confianza entre 
la población y las autoridades.

Por lo anterior, este informe no solo refleja los 
avances logrados durante el año 2024, sino que 
también nos permite rendir honor al principio 
de gestión abierta y participativa, garantizando 
que los vecinos puedan evaluar, proponer y 
seguir siendo parte activa del desarrollo de 
nuestro municipio. La rendición de cuentas es 
un derecho ciudadano y una obligación para 
esta administración, en nuestra misión de seguir 
trabajando por hacer de Santa Catarina Pinula el 
mejor municipio del mundo.
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Es un honor dirigirme a ustedes para presentar los 
avances alcanzados durante este año 2024, el primero 
de este segundo período al frente de la Municipalidad, 
luego de contar nuevamente con su confianza para seguir 
trabajando por nuestro municipio. Los logros obtenidos 
en estos últimos meses son el resultado de un esfuerzo 
continuo, enmarcado en un plan de desarrollo a largo 
plazo que iniciamos el 15 de enero de 2020. Este plan ha 
sido diseñado con un propósito claro: mejorar la calidad de 
vida de los vecinos y garantizar un futuro próspero para las 
generaciones venideras.

Durante este 2024, hemos continuado ejecutando 
proyectos estratégicos que impactan directamente en 
el bienestar de las familias de nuestro municipio. Se han 
realizado importantes avances en infraestructura vial, 
con la rehabilitación y ampliación de calles y caminos que 
conectan nuestras comunidades, facilitando el acceso y 
la movilidad de todos los vecinos. Estas mejoras no solo 
optimizan el tránsito diario, sino que también contribuyen 
al crecimiento económico y social de Santa Catarina Pinula.

Asimismo, hemos priorizado la inversión en servicios 
básicos esenciales. La ampliación de redes de agua potable 
y saneamiento ha sido uno de nuestros compromisos 
fundamentales, asegurando que más hogares tengan 
acceso a este recurso vital. La implementación de estos 
proyectos responde a nuestra visión de un municipio 
donde la dignidad y el bienestar sean una realidad para 
todos.

En el ámbito de la educación y la salud, hemos redoblado 
esfuerzos para ofrecer mejores instalaciones y servicios. La 
construcción, mejora de centros educativos y la dotación 
de los recursos necesarios han permitido que nuestros 
niños y jóvenes puedan acceder a una educación de 

calidad. Cabe destacar la apertura de tres sedes de la USAC 
en el municipio.

Un aspecto central de nuestra administración ha sido el 
fortalecimiento de espacios públicos y áreas recreativas. 
Sabemos lo importante que es para las familias contar con 
parques, canchas deportivas y espacios seguros donde 
puedan compartir momentos de convivencia. Estas obras 
no solo embellecen nuestro municipio, sino que también 
promueven la unidad y el desarrollo social.

Todo lo logrado hasta ahora forma parte de un plan 
estructurado, donde cada obra y servicio ha sido pensado 
para responder a las necesidades actuales de nuestra 
población, pero también con la visión de un futuro 
ordenado. Este primer año de nuestro segundo período es 
solo el inicio de una etapa en la que consolidaremos los 
avances que hemos sembrado y trabajaremos con más 
fuerza para que Santa Catarina Pinula continúe siendo un 
referente de desarrollo y modernización en el país.

El compromiso que he asumido con ustedes es claro: seguir 
construyendo un municipio donde cada persona tenga la 
oportunidad de crecer y alcanzar una mejor calidad de 
vida. Sus familias son el motor de nuestra gestión, y por 
ello continuaremos ejecutando proyectos que generen 
bienestar, seguridad y oportunidades para todos.

Agradezco la confianza que han depositado en esta 
administración. Créanme que seguiré esforzándome 
por trabajar con entrega y dedicación, escuchando sus 
necesidades y construyendo, junto a ustedes, el municipio 
que todos soñamos. Unidos y comprometidos, lograremos 
que Santa Catarina Pinula siga avanzando hacia un futuro 
lleno de esperanza, progreso y bienestar.

Estimados vecinos de
Santa Catarina Pinula:

Atentamente,

4971·2299

Ing. Sebastian Siero
ALCALDE MUNICIPAL

MENSAJE DEL

ALCALDE
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ORGANIGRAMA
MUNICIPAL

MUNICIPALIDAD DE SANTA CATARINA PINULA

CONCEJO MUNICIPAL



8 9

MEMORIA DE LABORES • 2024 • SCP MEMORIA DE LABORES • 2024 • SCP

Este año, el Alcalde Sebastián Siero y su corporación municipal recibieron tres 
premios municipalistas por su buena gestión en diferentes áreas, las cuales fueron:

1. Agua y Saneamiento: La Municipalidad de Santa Catarina Pinula fue elegida como 
la mejor a nivel nacional en eficiencia y buen mantenimiento para la producción de 
agua en los diferentes pozos municipales, así como en la perforación de nuevos 
pozos y en los proyectos que facilitan el acceso a los sistemas de drenaje.

2. Gestión Financiera Municipal: Este premio es otorgado a la municipalidad más 
eficiente en ejecución financiera, donde la planificación prioriza todos aquellos 
proyectos en beneficio del municipio y sus vecinos. Fueron acreedores de este 
premio por el buen desempeño financiero municipal durante el año 2024.

3. Gestión Ambiental y Cambio Climático: Fuimos acreedores del premio que 
destaca la mejor gestión ambiental a nivel nacional, como resultado de los diferentes 
proyectos de plantas de tratamiento y sistemas de drenaje que se realizaron, siendo 
los únicos con una correcta implementación del Plan de Ordenamiento Territorial, 
donde se reservó el 50% de los bosques como área protegida.

TRES PREMIOS A LA 
MEJOR GESTIÓN
MUNICIPAL EN AGUA
Y SANEAMIENTO,
GESTIÓN FINANCIERA 
Y GESTIÓN AMBIENTAL
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MISIÓN
Proveemos con eficiencia continua 
y sostenible los servicios básicos y 
impulsando proyectos de desarrollo y 
seguridad integral, para satisfacer las 
necesidades de nuestros vecinos.

VISIÓN
Alcanzar el desarrollo y bienestar de los 
habitantes de Santa Catarina Pinula a 
través de un proceso de Gestión Integral 
garantizando la eficiencia y eficiencia de 
las obras públicas por medio de la buena 
atención y prestación de los servicios 
básicos, transporte, educación y la 
seguridad mejorando su calidad de vida.
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Por unanimidad, los 340 alcaldes del país eligieron a nuestro alcalde, el 
Ingeniero Sebastián Siero, como presidente de la Asociación Nacional de 
Municipalidades de la República de Guatemala (ANAM) para el período 2024-
2026. Este es un logro importante para todos los vecinos de Santa Catarina 
Pinula, ya que fue elegido en reconocimiento a los proyectos municipales que 
han destacado a nivel nacional y que hemos logrado juntos.

ALCALDE SEBASTIAN 
SIERO, ES NOMBRADO 
PRESIDENTE DE LA 
ANAM EN 2024
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Durante el 2024, los índices de delincuencia 
en el país fueron los más altos en la historia 
de los últimos años. Según estadísticas, el 
crimen organizado, las pandillas y los grupos de 
extorsionistas han incrementado sus actividades 
delictivas, dejando una gran cantidad de hechos 
violentos en el país durante el primer año de este 
nuevo gobierno.

A raíz de estos indicadores, desde la 
Municipalidad de Santa Catarina Pinula, bajo 
el liderazgo del alcalde Sebastián Siero, hemos 
llevado a cabo diferentes acciones de seguridad 
a cargo de nuestro equipo de la Policía Municipal 
de Seguridad, para contener los altos índices de 
inseguridad.

Como resultado, logramos 24 capturas de 
delincuentes que, por años, estuvieron 
cometiendo delitos sin ser llevados ante la 
justicia. Sin embargo, durante 2024, los sacamos 
de las calles y los entregamos a las autoridades 
correspondientes para su procesamiento.

Esto nos ha permitido crear un ambiente más 
seguro para nuestros vecinos. Sabemos que 
aún hace falta mucho trabajo para alcanzar la 
paz que todos los pinultecos merecemos, y por 
eso nuestro compromiso como municipalidad 

está en seguir invirtiendo en nuestros equipos 
de seguridad y en tecnología de última 
generación para combatir y atacar de frente a los 
delincuentes.

Las acciones para desmantelar estas estructuras 
criminales y extorsionistas en el municipio han ido 
acompañadas de diversos allanamientos con el 
apoyo del Ministerio Público, lo que ha permitido 
la incautación de más de 43 cargamentos de 
drogas y 21 armas ilegales.

Estos avances son reflejo de nuestro compromiso 
inquebrantable con la seguridad de todos los 
vecinos. Sabemos que aún queda trabajo por 
hacer, pero seguiremos invirtiendo recursos y 
esfuerzos en fortalecer la vigilancia y prevención, 
para que nuestras familias puedan vivir en un 
entorno seguro. La seguridad seguirá siendo una 
prioridad, porque nuestro principal objetivo es 
garantizar una mejor calidad de vida para todos 
los vecinos del municipio.
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La Policía Municipal continúa con la recuperación de espacios públicos, 
que se enfoca en fortalecer la relación de seguridad entre las fuerzas 
policiales y la población. Este proyecto tiene un impacto significativo 
en la prevención del delito y en la participación de los ciudadanos del 
municipio en grupos criminales.

ESPACIOS DIGNOS 
Y SEGUROS

+180 espacios públicos recuperados

Desde que tomó posesión el nuevo gobierno, la delincuencia 
en el país se encuentra descontrolada. Esto también repercute 
en nuestro municipio. Gracias a los esfuerzos y las acciones de 
seguridad que llevamos a cabo con nuestra Policía de Seguridad 
Municipal, hemos logrado contener esta ola de inseguridad. 
Nuestro compromiso es continuar aumentando las acciones y la 
instalación de equipo de seguridad tecnológica, para combatir la 
delincuencia y controlar que no vengan personas que no viven en 
el municipio a cometer actos delincuenciales.

DISMINUCIÓN 
DE VIOLENCIA

PERSONAS PUESTAS 
A DISPOSICIÓN DE

LA PNC
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2024, el año de mayor capturas.

+ 10,500 operativos realizados

CAPTURAS
POR AÑO

43 INCAUTACIONES DE SUSTANCIAS

29 VEHÍCULOS CONSIGNADOS

21 ARMAS PUESTAS A DISPOSICIÓN DE PNC
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Totems de seguridad 
instalados y activos+817

TOTEMS
DE SEGURIDAD

Denuncias atendidas
por enlace de denuncia+3,750

OPERATIVOS Y APOYOS 
REALIZADOS POR DENUNCIAS 

A NUESTRO WHATSAPP DE 
SEGURIDAD

5996-9447
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DRENAJES

AGUA
POTABLE Y

27

El agua potable es un recurso vital para la vida 
y la salud de nuestra población, y estamos 
conscientes de que su escasez representa uno 
de los desafíos más importantes para nuestro 
municipio y el país en general. Desde el inicio 
de nuestra administración, hemos trabajado 
con determinación para garantizar el acceso a 
este recurso esencial, implementando proyectos 
que beneficien a las comunidades y mejoren la 
calidad de vida de nuestros vecinos.

Durante este año 2024, hemos logrado la 
construcción de dos plantas de tratamiento de 
aguas residuales en puntos estratégicos del 
municipio: una en la aldea El Canchón y otra 
en zona 2. Estas infraestructuras son un paso 
fundamental en el manejo responsable del 
agua, permitiendo el tratamiento adecuado de 
aguas residuales y evitando la contaminación 
de fuentes naturales. Con estas acciones no solo 
protegemos el medio ambiente, sino también 
la salud de nuestras familias, promoviendo un 
municipio más limpio y sostenible.

Sabemos que el agua potable es cada vez más 
escasa, y es responsabilidad de todos cuidarla y 
usarla de manera eficiente. Como municipalidad, 
hemos enfocado nuestros esfuerzos en 
ampliar y modernizar las redes de distribución, 
garantizando que más hogares tengan acceso 
a este recurso esencial. Sin embargo, estos 
avances solo serán sostenibles si cada vecino 
asume el compromiso de evitar el desperdicio, 
reparar fugas y adoptar prácticas responsables 
en el uso del agua en sus hogares.

El agua es vida, y su cuidado es una tarea que 
nos corresponde a todos. Seguiremos trabajando 
para implementar proyectos que aseguren el 
abastecimiento sostenible de este recurso, pero 
también hacemos un llamado a la conciencia y 
participación de todos para proteger y preservar 
el agua potable para las generaciones actuales, 
especialmente nuestros hijos.
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POZOS
DE AGUA
Durante el año 2024, se han realizado mantenimientos 
preventivos y correctivos en los pozos mecánicos de 
Santa Catarina Pinula, con el fin de mantener y mejorar 
los caudales, ya que de estos depende el abastecimiento 
regular de agua a los vecinos.

Así también, se realizó la entrega de dos pozos mecánicos 
nuevos, los cuales vinieron a mejorar el caudal de agua 
en la aldea Cuchilla del Carmen, la aldea Cristo Rey y 
la colonia Santo Domingo.

Para el año 2024, se tiene un caudal de 6,000 GPM 
(galones por minuto).

MEJORANDO EN UN 15.15 % LO 
PRODUCIDO EN EL AÑO 2023.
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Ubicación: Santo Domingo, Aldea Cristo Rey.
Nuevo caudal: 300 GPM (galones por minuto).

Fecha de Inauguración: 21 de julio de 2024.
Cantidad de Familias Beneficiadas: 3,395.

Este nuevo pozo mecánico beneficia a los vecinos 
de la aldea Piedra Parada Cristo Rey y la colonia 
Santo Domingo, quienes, de tener el servicio de 
agua cada 4 días, ahora podrán contar con agua 
todos los días en sus viviendas.

Ubicación: Aldea Cuchilla del Carmen.
Nuevo caudal: 250 GPM (galones por minuto).

Fecha de inauguración: 10 de noviembre de 2024.
Cantidad de Familias Beneficiadas: 13,255.

Este nuevo pozo mecánico beneficia a los vecinos 
de la aldea Cuchilla del Carmen, quienes, de tener 
el servicio de agua cada 3 días, ahora podrán 
contar con agua todos los días en sus viviendas.

INAUGURACIÓN
POZO MECÁNICO 
SANTO DOMINGO

INAUGURACIÓN
POZO MECÁNICO
CUCHILLA DEL 
CARMEN

MEJORA EN
PRODUCCIÓN DE AGUA

Ubicación:  Aldea Puerta Parada 
Caudal Anterior: 80 gpm.
Caudal Posterior: 110 gpm.
Aldeas beneficiadas:  Aldea Puerta 
Parada
Familias Beneficiadas: 1,065. 

MEJORAMIENTO POZO
MECÁNICO LA LUZ

Ubicación: Aldea Cuchilla del Carmen. 
Caudal Anterior: 220 gpm.
Caudal Posteriorl: 250 gpm.
Aldeas beneficiadas: Aldea Cuchilla del 
Carmen.
Familias Beneficiadas:  6,336.

MEJORAMIENTO POZO
MECÁNICO ESCUELA 823

Ubicación: Aldea El Canchón, zona 08.
Caudal Anterior: 160 gpm.
Caudal Posterior: 195 gpm.
Aldeas beneficiadas:  Aldea el Canchón, 
Aldea el Pueblito, Zona 01 y 
Zona 02.
Familias Beneficiadas:  15,720. 

MEJORAMIENTO POZO
MECÁNICO EL CANCHÓN

Ubicación: Zona 1, Santa Catarina Pinula.
Caudal Anterior: 75 gpm.
Caudal Posterior: 80 gpm.
Aldeas beneficiadas:  Zona 01 y 02, Santa 
Catarina Pinula.
Familias Beneficiadas:  3,896. 

Ubicación: Zona 2, Santa Catarina Pinula.
Caudal Anterior: 46 gpm. 
Caudal Posterior: 165 gpm.
Aldeas beneficiadas:  Zona 01 y 02, Santa 
Catarina Pinula.
Familias Beneficiadas: 4,459. 

Ubicación: Zona 01, Santa Catarina Pinula.
Caudal Anterior: 15 gpm. 
Caudal Posterior: 150 gpm.
Aldeas beneficiadas:  Zona 01 y 02, Santa 
Catarina Pinula. 
Familias Beneficiadas:  4,630. 

MEJORAMIENTO POZO
MECÁNICO CEIBA 01

MEJORAMIENTO POZO
MECÁNICO ESTADIO

MEJORAMIENTO POZO
MECÁNICO CEMENTERIO 02
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Ubicación: Finca San Miguel Buena Vista.
Caudal Anterior: 22 gpm.
Caudal Posterior: 110 gpm.
Aldeas beneficiadas:  Aldea el Pueblito.
Familias Beneficiadas:  6,400.

MEJORAMIENTO POZO
MECÁNICO EL PUEBLITO

Ubicación: Calle principal Aldea la Salvadora 02.
Caudal Anterior: 15 gpm.
Caudal Posterior: 125 gpm.
Aldeas beneficiadas:  Aldea la 
Salvadora 02.
Familias Beneficiadas:  1,395. 

MEJORAMIENTO POZO
MECÁNICO SALVADORA 02

Ubicación: Calle principal Aldea la 
Salvadora 01.
Caudal Anterior: 15 gpm.
Nuevo Caudal: 200 gpm.
Aldeas beneficiadas: Aldea la 
Salvadora 01.
Familias Beneficiadas:  8,600.

MEJORAMIENTO POZO
MECÁNICO SALVADORA 01

Ubicación: Aldea el Carmen Sector IV.
Caudal Anterior: 36 gpm.
Caudal Posterior: 175 gpm.
Aldeas beneficiadas:  Sectores 01, 02, 03 y 04 
de Aldea el Carmen.
Familias Beneficiadas:  13,680. 

Ubicación: Zona 02, Santa Catarina Pinula.
Caudal Anterior: 36 gpm. 
Caudal Posterior: 300 gpm.
Aldeas beneficiadas:  Zona 01 y 02, Santa 
Catarina Pinula. 
Familias Beneficiadas:  13,680. 

MEJORAMIENTO POZO
MECÁNICO SECTOR IV

MEJORAMIENTO POZO
MECÁNICO TALLERES
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Ubicación:  Sector 2, Aldea el Carmen. 
Caudal Anterior: 24 gpm.
Nuevo Caudal: 180 gpm.
Aldeas beneficiadas:  Sectores 01, Sector 
02 y Sector 03 de Aldea el Carmen.
Familias Beneficiadas: 5,190. 

MEJORAMIENTO POZO
MECÁNICO TRES MARIAS

Ubicación: Sector 6, Aldea el Carmen.
Caudal Anterior: 77 gpm.
Caudal Posterior: 325 gpm.
Aldeas beneficiadas:  Sector 05 y Sector 06 
de Aldea el Carmen.
Familias Beneficiadas:  3,890. 

Ubicación: 9 Avenida 4 Calle zona 02. 
Caudal Anterior: 250 gpm.
Caudal Posterior: 300 gpm.
Aldeas beneficiadas:  Zona 02
Familias Beneficiadas:  4,175. 

MEJORAMIENTO POZO
MECÁNICO LOS OLIVOS

MEJORAMIENTO POZO
MECÁNICO 9NA AVENIDA

MANTENIMIENTO DE
RED DE DISTRIBUCIÓN 
DE AGUA

CONEXIONES DE
AGUA POTABLE

+66,330 FAMILIAS BENEFICIADAS

Representando un 11.29% de incremento de 
solicitudes, respecto al año 2023.

Durante el año 2024, el 50% de la red de distribución 
de agua recibió el mantenimiento adecuado para 
continuar con la correcta distribución.

+201 NUEVOS SERVICIOS DE AGUA
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El proyecto consiste en la construcción de un nuevo sistema de drenaje sanitario 
que permita dar servicio a los vecinos del sector Los Cipreses, de la aldea El 
Canchón, además de la construcción de una planta de tratamiento de aguas 
residuales que permitirá que el agua llegue ya tratada a su disposición final.

NUEVA PLANTA DE
TRATAMIENTO Y
SISTEMA DEDRENAJES
LOS CIPRECES

+500 FAMILIAS
BENEFICIADAS
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Se realiza la construcción de una línea de alcantarillado 
sanitario de aproximadamente 2,000 m y de una planta de 
tratamiento de 641.10 m².

CONSTRUCCIÓN DE 
NUEVA PLANTA DE
TRATAMIENTO Y
SISTEMA DEDRENAJES
EL MANZANO
LA LIBERTAD

+1,623 FAMILIAS
BENEFICIADAS
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NUEVA PLANTA DE
TRATAMIENTO Y
SISTEMA DEDRENAJES
LA COMUNIDAD 
ZONA 2

El nuevo sistema de alcantarillado y la planta de tratamiento en la segunda calle, 
sector Las Moritas, beneficia a más de 2,000 familias. La tubería de drenaje de 
este proyecto provendrá de la segunda avenida, tanto para el estadio como para el 
sector Los Amigos, hacia el lado de la comunidad. También se cubrirá la mormona 
en dirección al estadio.

La línea de conducción de aguas residuales de esta obra tiene una longitud 
de 4,778.17 metros, y el área de construcción de la planta de tratamiento es de 
1,686.39 metros cuadrados.

+2,355 FAMILIAS
BENEFICIADAS
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PERFORACIÓN
DE NUEVO
POZO DE AGUA
LAGUNA
BERMEJA

El proyecto consistió en la perforación de un nuevo pozo 
mecánico, su equipamiento y conexión a la red existente 
para beneficiar a los usuarios de la colonia Santo 
Domingo, además de contar con una derivación que 
puede abastecer el tanque existente de la aldea Laguna 
Bermeja, lo que permite beneficiar también a las aldeas 
Laguna Bermeja y Piedra Parada Cristo Rey. +4,500 FAMILIAS

BENEFICIADAS
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MEJORAMOS
EL CAUDAL DE
AGUA BENEFICIANDO 
A 66,000 FAMILIAS *GPM - PRODUCCIÓN DE GALÓN POR MINUTO

MEJORAMOS EL 
CAUDAL DE AGUA
BENEFICIANDO A
+105,231 FAMILIAS

2019

1,739 GPM.

2,887 GPM.

3,960 GPM.

4,742 GPM.

5,211 GPM.

6,000 GPM.
6,450 GPM.

2020 2021 2022 2023 20252024
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MOVILIDAD, TRANSPORTE 
Y SERVICIOS

Uno de los pilares fundamentales para el 
desarrollo de un municipio moderno es 
la movilidad. En Santa Catarina Pinula, 
hemos trabajado intensamente en dos 
ejes principales para mejorar la calidad 
del transporte dentro y fuera de nuestro 
municipio. El primer eje ha sido la nueva 
red vial, lo que ha permitido mejorar el 
acceso a nuestras aldeas y comunidades, 
reduciendo tiempos de desplazamiento 
y facilitando la conexión con otras zonas 
del área metropolitana. Estas mejoras 
en infraestructura vial son clave para el 
desarrollo económico y social de Santa 
Catarina Pinula.

El segundo eje, igualmente crucial, ha sido la 
implementación del sistema de transporte 
público TransPinula, que ha transformado 
la manera en que nos movemos dentro 
del municipio. Este sistema consta de tres 
líneas principales que conectan las aldeas 
El Carmen y La Cuchilla con la estación 
Hangares en la zona 13, facilitando la 
interconexión con el sistema Transmetro de 
la Ciudad de Guatemala. Además, hemos 
añadido una nueva línea que conecta 
directamente la cabecera municipal con El 
Carmen, mejorando aún más la conectividad 
para nuestros vecinos y reduciendo la 
dependencia del transporte privado.

Otra de nuestras grandes innovaciones ha 
sido la introducción de tres líneas de buses 
eléctricos gratuitos, prestando su servicio 
en las aldeas Santo Domingo, El Pajón, 
Don Justo, y en la cabecera municipal. Con 
esta medida, Santa Catarina Pinula se ha 
convertido en el primer y único municipio 
del país en contar con transporte eléctrico 
gratuito, ofreciendo una opción sostenible, 
ecológica y accesible para todos nuestros 
vecinos.

Este sistema no solo contribuye a la mejora 
de la movilidad, sino también a la protección 
del medio ambiente, reduciendo la huella 
de carbono y promoviendo un modelo de 
transporte más limpio y eficiente.

Gracias a estos avances en movilidad, 
nuestros vecinos disfrutan de un acceso 
más fácil, rápido y económico a diferentes 
puntos del municipio y a la Ciudad de 
Guatemala. Continuaremos trabajando en 
la mejora de nuestro sistema de transporte 
y en la creación de nuevas infraestructuras 
viales para garantizar que Santa Catarina 
Pinula siga avanzando.
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Con la finalidad de seguir ampliando el sistema de transporte 
municipal TransPinula, hoy cubre más de 13 aldeas del municipio de 
Santa Catarina Pinula.

Este 2024, se inauguró la nueva Ruta 6, que conecta a las aldeas de Zona 
1, Zona 2, Cuchilla del Carmen y El Pueblito, brindando una solución de 
transporte seguro y digno para la movilidad de nuestros vecinos.

RUTA 6
CUCHILLA DEL
CARMEN / EL
PUEBLITO /
ZONA 1
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CUCHILLA DEL 
CARMEN / EL 
CARMEN
Las primeras rutas, Ruta 1 y Ruta 2, en El Carmen y Cuchilla 
del Carmen, siguen beneficiando a miles de vecinos. Estas 
fueron inauguradas el 29 de febrero de 2022, brindando 
la primera solución de transporte público municipal a 
nuestros vecinos. Este servicio se conecta con la Ciudad 
de Guatemala en la estación Hangares, zona 13.

RUTA 1 / RUTA 2

+20,000 FAMILIAS 
BENEFICIADAS
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RUTAS DE BUSES 
ELÉCTRICOS

53

RUTA 3
ZONA 1 / ZONA 2

RUTA 5
SANTO DOMINGO /
CRISTO REY

DON JUSTO / EL PAJÓN 
/ LAGUNA BERMEJA / 
EL MANZANO LA
LIBERTAD

RUTA 4

+22,550 FAMILIAS BENEFICIADAS 

+19,200 FAMILIAS BENEFICIADAS 

+8,300 FAMILIAS BENEFICIADAS 



54 55

MEMORIA DE LABORES • 2024 • SCP MEMORIA DE LABORES • 2024 • SCP

TARJETA
CIUDADANA
JUVENIL
Todos nuestros estudiantes menores de 15 años disfrutan del beneficio 
de la Tarjeta Ciudadana Juvenil, que les permite viajar a sus centros de 
estudio y de regreso a casa totalmente gratis. Esto, con el fin de apoyar 
sus estudios, para que puedan crecer y alcanzar un futuro de éxito.

Nuestros niños y jóvenes son el futuro de Santa Catarina Pinula.
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NUEVA ESTACIÓN 
DE TRANSPINULA 
EN ZONA 1

+11,563 Familias
beneficiadas

La estación de buses en la cabecera 
municipal de Santa Catarina Pinula, 
departamento de Guatemala, se plantea 
para la demanda actual y el crecimiento de 
la demanda futura. La estación municipal 
contribuirá al  sistema integrado de 
transporte TransPinula y a la interconexión 

con otros sistemas de transporte, lo 
cual es una de las f inalidades de la 
administración municipal .  En este 
sentido,  la  propues ta  de diseño 
contempla cubrir el 100% de la demanda 
actual de la población de la cabecera 
municipal.

Con la implementación de la Línea 6, que 
conecta la Aldea Cuchilla del Carmen con 
la cabecera municipal, se introdujo, bajo la 
modalidad de Impacto Vial, el sistema de 
prepago dentro de las unidades TransPinula. 

IMPLEMENTACIÓN DE SISTEMA PREPAGO 
EN LA LINEA 6 DE TRANSPINULA

Este sistema permitirá utilizar la tarjeta 
de “recaudo digital”, lo que facilitará el 
pago del servicio de transporte municipal 
con la Tarjeta TransPinula.
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La Policía Municipal de Tránsito (PMT) 
cumple con su función esencial de ordenar 
y regular el tránsito vehicular, garantizando 
un flujo seguro y eficiente en las calles 
y carreteras de Santa Catarina Pinula. 
Sin embargo, su labor trasciende esta 
responsabilidad, ya que se ha consolidado 
como una policía cercana y de servicio a 

los vecinos, que no solo regula, sino que 
también asiste de manera oportuna 
cuando ocurren percances en las vías. Su 
presencia constante brinda tranquilidad 
a conductores y peatones, quienes 
saben que pueden contar con el apoyo 
inmediato de nuestros agentes en 
situaciones de emergencia o necesidad.

POLICIA MUNICIPAL
DE TRÁNSITO 

Uno de los aspectos más destacados del trabajo de la 
PMT es su capacidad para trabajar coordinadamente con 
sus pares de otros municipios. En un área metropolitana 
interconectada como la nuestra, esta colaboración es clave 
para garantizar la movilidad y atender de forma conjunta 
los desafíos que surgen en las fronteras municipales. Estas 
acciones de cooperación permiten optimizar los tiempos 
de respuesta ante incidentes y mejorar la vialidad para 
todos los vecinos que transitan por nuestro municipio y 
sus alrededores.

Además de sus labores de regulación, nuestra PMT 
se enfoca en ser una policía de servicio, ofreciendo 
orientación, apoyo y soluciones inmediatas en puntos 
críticos de tránsito y zonas de alta af luencia. Su 
intervención en accidentes, desvíos por obras y otros 
imprevistos demuestra su compromiso con el bienestar 
de los vecinos.

La Policía Municipal de Tránsito seguirá desempeñando 
su labor con profesionalismo y empatía, priorizando 
la seguridad, el servicio y la colaboración. Estamos 
comprometidos a fortalecer su capacidad operativa para 
que continúe siendo un aliado cercano de los vecinos y un 
pilar fundamental en el ordenamiento y la movilidad de 
Santa Catarina Pinula, en coordinación con los municipios 
vecinos.
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SEÑALIZACIÓN
La Dirección de Policía Municipal de Tránsito, a 
través de la sección de Señalización, ha colocado 
señales horizontales y verticales, lo que contribuye al 
ordenamiento vehicular y a la circulación segura de los 
usuarios en la vía pública.

+150+3,435

+11,475 +1,791

SEÑALES VERTICALESMETROS CUADRADOS
DE PINTURA

METROS LINEALES
DE PINTURA

SEÑALES HORIZONTALES
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#SOMOS OBRAS
No hay excusa para que no se construyan obras; los vecinos ya las han pagado 
con sus impuestos. Estas son un pilar fundamental para el desarrollo de cualquier 
municipio, y en Santa Catarina Pinula hemos priorizado la ejecución de obras que 
impacten directamente en la calidad de vida de nuestros vecinos.

Además de los proyectos de gran magnitud que benefician a todo el municipio, nos 
hemos enfocado en desarrollar obras de proximidad que atienden las necesidades 
más apremiantes de las comunidades y aldeas, mejorando su acceso, movilidad y 
seguridad.

Entre estas importantes iniciativas, continuamos con la construcción de banquetas 
peatonales, proporcionando espacios seguros para el tránsito de las personas, 
especialmente en áreas donde antes caminaban junto a los vehículos. Asimismo, 
hemos avanzado en la pavimentación de callejones que, por años, habían sido una 
necesidad para muchas comunidades.

Estas obras, junto con el constante bacheo de calles, permiten mejorar las 
condiciones de las vías ya existentes, asegurando una movilidad más cómoda y 
eficiente para todos.

Con estas acciones, reforzamos nuestro compromiso de llegar 
directamente a las aldeas y comunidades, llevando soluciones concretas 
a cada rincón del municipio. Cada banqueta, calle pavimentada y 
reparación realizada representa un paso más hacia un municipio con 
una infraestructura digna que beneficie a las familias en su vida diaria. 
Seguiremos trabajando para brindar oportunidades y bienestar a todos.
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+100MIL METROS DE 
CABLE RETIRADOS

LIMPIEZA DE
CABLES
OBSOLETOS
DE POSTES
Hemos creado una nueva unidad encargada de limpiar 
y retirar el cableado de fibra óptica, cable coaxial, señal 
de TV y cable de telefonía que se encuentra fuera de 
servicio y que afecta al aspecto visual de las calles de 
Santa Catarina Pinula. Esta iniciativa también busca 
evitar la contaminación visual provocada por el cableado 
aéreo y reciclar el material retirado.
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RASTRO
MUNICIPAL

POR 6TO. AÑO CONSECUTIVO

Somos el único municipio a 
nivel nacional con licencia de 
funcionamiento.

+25mil
SERVICIOS DE FAENA
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NUEVO
MERCADO
PIEDRA PARADA
CRISTO REY
Es el tercer mercado construido gracias a la administración 
y gestión del Alcalde Municipal, Ingeniero Sebastián 
Siero.

El mercado cuenta con tres niveles de locales comerciales, 
una plaza financiera, estacionamientos, espacio de 
descarga, salón para eventos, cancha de fútbol y área de 
juegos.

+3,700 FAMILIAS 
BENEFICIADAS

+3,700 FAMILIAS 
BENEFICIADAS
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CONSTRUCCIÓN PARQUEO
Y PLAZA MUNICIPAL
EN ZONA 1 DEL MUNICIPIO DE SANTA CATARINA PINULA

El proyecto consistió en la construcción de un edificio de tres niveles, 
contando con locales en los primeros dos niveles y en el tercer nivel 
una plaza con vista hacia el parque y cabecera municipal, el edificio 
cuenta con todos sus servicios. Beneficiando a toda la cabecera municipal
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NUEVO
INSTITUTO
PIEDRA PARADA
CRISTO REY
El proyecto consiste en un edificio escolar de dos niveles 
que, además de las alas, cuenta con áreas de laboratorio 
de computación, talleres, módulos administrativos, 
cafetería, tienda y cancha polideportiva. El edificio tiene 
acceso universal a todas sus áreas.

+3,700 FAMILIAS 
BENEFICIADAS

+1,400 FAMILIAS 
BENEFICIADAS
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NUEVA ESCUELA, 
EN COLONIA
SANTO DOMINGO
Se está llevando a cabo la construcción de un 
área educativa para el sector, que incluye aulas de 
computación, canchas y espacios destinados a las 
distintas áreas académicas, con un total de 1,766 m².

+1,200 FAMILIAS 
BENEFICIADAS
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CONSTRUCCIÓN
DE NUEVO INSTITUTO 
DON JUSTO
La construcción de este nuevo edificio contempla doce 
salones de clases, un laboratorio de computación, 
enfermería, área administrativa, instalaciones deportivas y 
de recreación, con un área total de construcción de 1,850 
metros cuadrados.

+1,200 FAMILIAS 
BENEFICIADAS

+1,200 FAMILIAS 
BENEFICIADAS
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ASÍ SERÁ

Estamos construyendo un espacio donde nuestros vecinos podrán aprender a 
conducir tanto motocicletas como vehículos. En este lugar, recibirán clases prácticas 
y teóricas de la mano de nuestro equipo de la Policía Municipal de Tránsito, quienes 
les guiarán en cada uno de los pasos para obtener su licencia. Al finalizar el curso, 
podrán obtener su licencia en la misma academia.

CONSTRUCCIÓN DE
NUEVA ACADEMIA
PARA MOTORISTAS

+49,000 FAMILIAS 
BENEFICIADAS
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CONSTRUCCIÓN DE 
NUEVO EDICIFICO 
MUNICIPAL
Iniciamos la construcción de un nuevo espacio para atender a nuestros 
vecinos de manera más adecuada. Este proyecto incluye un sótano 
destinado al estacionamiento, lo que permitirá a los vecinos realizar 
sus gestiones de forma cómoda. El diseño del espacio también está 
pensado para ofrecer a nuestros colaboradores áreas adecuadas 
donde puedan desempeñar sus labores municipales. Además, en 
el último nivel, hemos diseñado una cancha deportiva techada con 
duela, donde nuestros niños podrán recibir clases de deportes y 
nuestras niñas, clases de ballet.

+1,200 FAMILIAS 
BENEFICIADAS

ASÍ SERÁ
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Como Municipalidad, tenemos la responsabilidad 
de diseñar, planificar, coordinar e implementar 
programas y proyectos orientados a promover 
la cultura, la juventud y la recreación 
en nuestro municipio. A través de estas 
iniciativas, buscamos aprovechar de manera 
constructiva el tiempo libre de la población, 
contribuyendo al fortalecimiento del liderazgo 
y al empoderamiento de la niñez y juventud de 
Santa Catarina Pinula.

Adicionalmente, nos encargamos de la 
planificación, organización y supervisión de 
eventos recreativos, culturales y religiosos, 
tanto a nivel interno como externo, en los que 
los vecinos pueden participar activamente. 
Estos eventos se desarrollan en espacios 
públicos, abiertos y seguros, promoviendo la 
participación comunitaria, el respeto mutuo y la 
sana convivencia.

Uno de los objetivos principales de esta área 
es implementar programas y actividades que 
contribuyan al bienestar social de los habitantes 
del municipio. A través de la promoción de 
actividades culturales y formativas, fomentamos 
el desarrollo integral de los jóvenes, incentivando 
su participación activa en la comunidad y 
favoreciendo su crecimiento personal y colectivo.

Hemos logrado involucrar a la comunidad en 
diversas actividades sociales, ocupacionales 
y recreativas, que buscan empoderar a los 
habitantes, permitiéndoles participar en 
procesos de desarrollo personal y colectivo.SOMOS

SALUD Y
DESARROLLO
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PROGRAMA DE

Espacio
CEMprendedor

Cursos y
Talleres Libres

DESARROLLO DE NEGOCIOS
Emprendedores de todo el municipio recibieron capacitación 
personalizada en áreas clave como planificación estratégica, finanzas 
y gestión empresarial. Esta formación les permitió fortalecer sus 
competencias, afrontar los desafíos del mercado y asegurar la 
viabilidad y sostenibilidad de sus negocios a largo plazo.

Este proyecto está dirigido a personas 
con ideas de negocio en etapa temprana, 
brindándoles el apoyo necesario para definir y 
desarrollar sus propuestas. A través de talleres 
prácticos, se les orienta en la estructuración 
de sus proyectos, ayudándoles a visualizar el 
camino hacia su implementación exitosa.

ANIMACIÓN

Beneficiarios

Familias Beneficiadas
1,594

Espacio CEMprendedor es una iniciativa que organiza 
bazares para permitir a los emprendedores exponer 
y comercializar sus productos, generando ingresos y 
aumentando su visibilidad. Este espacio ofrece un entorno 
controlado, donde los emprendedores pueden interactuar 
directamente con el público, perfeccionando sus 
habilidades de venta y fortaleciendo su red de contactos.

Un total de 292 emprendedores participaron en los 

cursos y talleres, mejorando sus habilidades en gestión 

y planificación. La modalidad presencial facilitó un 

aprendizaje interactivo y el intercambio de experiencias, lo 

que enriqueció las competencias de los participantes.

EMPRENDEDORA 
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ATENCIÓN MÉDICA
MUNICIPAL
Las clínicas médicas municipales brindan atención a los 

vecinos que presenten malestares, enfermedades, necesidad 

de curaciones, registro de peso y talla infantil, monitoreo 

de presión arterial, cuantificación de glucosa, entre otros 

servicios.

Los colaboradores municipales y sus familiares de primer 

grado de consanguinidad han sido incluidos en el abordaje 

integral, para que puedan ser atendidos por un médico 

municipal.

CLÍNICA MUNICIPAL

+9,428
Familias Beneficiadas

+6,000
Familias Beneficiadas

FARMACIA 
MUNICIPALES

JORNADAS
MÉDICAS
DIAGNÓSTICAS
Y PREVENTIVAS
Fueron planificadas diferentes jornadas de 

salud en las diferentes aldeas, el objetivo es 

acercar los servicios de salud en las aldeas 

del municipio con jornadas oftalmológicas, 

atención médica, servicio de enfermería y 

evaluación de fisioterapia.

VECINOS ATENDIDOS

+550
Familias Beneficiadas
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MODERNIZACIÓN DE
EQUIPO MÉDICO
Con el objetivo de brindar atención de calidad, 
se realizaron compras para el equipamiento y la 
modernización de los equipos de diagnóstico en 
las clínicas médicas municipales, así como para los 
bomberos municipales.

Familias Beneficiadas
+4,600

CENTRO DE ATENCIÓN
PERMANENTE -CAP-
Con el objetivo de brindar atención de calidad, se 
realizaron las compras para el equipamiento y la 
modernización de los equipos de diagnóstico en las 
clínicas médicas municipales y para los bomberos 
municipales.

En el Centro de Atención Permanente, desde el año 2021 

hasta septiembre del presente año, se han registrado 32 

partos. La población que ha hecho uso del servicio proviene 

de diversas aldeas del municipio, entre ellas: El Pajón, El 

Carmen, Cristo Rey, El Pueblito, Manzano, La Libertad, 

Cabecera Municipal y Nueva Concepción.

32 BEBES NACIERON EN NUESTRO 
HOSPITAL DE MATERNIDAD
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El equipo de Bomberos Municipales de Santa Catarina Pinula ha buscado trasladar el conocimiento adquirido 

a través de su formación y experiencia a la población. Han realizado capacitaciones en centros educativos 

mediante talleres cortos en instituciones locales que lo han solicitado.

CAPACITACIONES CUERPO
DE BOMBEROS MUNICIPALES 

CONVENIO ENTRE LA 
MUNICIPALIDAD Y EL 
CUERPO DE BOMBEROS 
MUNICIPALES

Para el apoyo intermunicipal en la capacitación del personal para la 

atención de emergencias en el municipio de Santa Catarina Pinula, 

se ha mantenido la comunicación para ofrecer capacitaciones 

al personal paramédico que lo necesite, brindando asesoría, 

especializaciones, equipamiento bomberil y equipos especializados. UNIVERSIDAD 
FRANCISCO 
MARROQUÍN

JORNADA DENTAL EN LA 

La Subjefatura de Educación, en conjunto con la 

Subjefatura de Salud, tiene a su cargo un programa 

de Jornadas Dentales, con el apoyo de la Universidad 

Francisco Marroquín, beneficiando a niños del 

municipio mediante revisiones y evaluaciones 

dentales.

Asimismo, se brindó apoyo a las escuelas del 

municipio, logrando prevenir futuros problemas 

dentales en estudiantes de 3 a 14 años.

Familias Beneficiadas+500
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HOSPITAL
DE MASCOTAS

En las consultas veterinarias, se revisará el estado general de salud 
de la mascota, incluyendo los signos vitales, peso, pelaje, músculos, 
dentadura, piel y una revisión general de todo el cuerpo para detectar 
posibles enfermedades o afecciones.

4,308 mascotas atendidas en el 2024
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ADOPCIONES

39 mascotas
han sido adoptadas por 
vecinos del Municipio.

Se atendieron más de 1,500 denuncias, tanto vía 
telefónica como por WhatsApp, del Centro de 
Atención Animal, provenientes de las diferentes 
aldeas del municipio. Se han rescatado más de 100 
mascotas, entre ellas 90 perros y 10 gatos, de diversas 

RESCATES

Se ha motivado a los vecinos a ser parte del 
cambio, por lo que varios de ellos se han acercado 
a adoptar a algunos de los animales rescatados 
por diversas situaciones dentro del municipio.

En el año,

MÁS DE 1800 MASCOTAS
(perros y gatos) castradas en el Municipio 

aldeas, en conjunto con la Asociación que nos apoyó 
en el rescate y cuidado temporal de las mascotas, 
hasta que sean adoptadas.

JORNADAS DE 
CASTRACIÓN
A lo largo del año, se realizaron 

28 jornadas de castración a bajo 

costo para animales con dueño en 

distintos sectores del municipio, 

con el apoyo de la Asociación 

Huellitas de la Calle.

Cantidad de castrados por mes
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JORNADAS DE
VACUNACIÓN

Se realizaron 22 jornadas de vacunación y 

desparasitación a bajo costo en diferentes aldeas 

del municipio, donde se atendieron a las mascotas 

con el apoyo de la Asociación Huellitas de la Calle.

Cantidad de 
vacunados 
mensualmente

perros y mascotas 
del Municipio

1200Más de

ATENCIÓN DE EMERGENCIA 

Beneficiarios: Más de 1000 mascotas 

SERVICIO DE GROOMING

Hemos podido apoyar en las diferentes emergencias que nos han solicitado, donde 

nuestro objetivo es brindar asistencia veterinaria inmediata en situaciones críticas 

que puedan poner en peligro la vida del animal, ofreciendo apoyo tanto a mascotas 

con dueño como a animales callejeros.

Esta es una técnica de peluquería canina que implica un cuidado integral del pelaje 

y otras áreas específicas del animal. El proceso incluye desde el baño y secado hasta 

el corte, desenredado y la atención a zonas como las uñas, orejas y ojos.

Beneficiarios: Más de 200 mascotas
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UNIVERSIDAD DE 
SAN CARLOS

SEDES UNIVERSITARIAS

Diseñar, proponer, implementar y ejecutar 

programas y proyectos que promuevan 

la educación en el municipio. Con el fin 

de apoyar a la educación superior, hemos 

invertido en crear más sedes universitarias 

de la USAC, con el objetivo primordial de 

beneficiar a los jóvenes interesados en 

ingresar a la Universidad de San Carlos 

de Guatemala, en colaboración con sus 

facultades. Asimismo, la Municipalidad 

de Santa Catarina Pinula proveerá apoyo 

económico, logístico, administrativo e 

infraestructura para realizar el proceso 

académico en condiciones que propicien 

un ambiente adecuado para el desarrollo 

social.

SEDES 
UNIVERSITARIAS

ESTUDIANTES
3 +2,390

SEDES EN ZONA 1 • PIEDRA PARADA CRISTO REY • EL CARMEN. 
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ENTREGA DE
ÚTILES ESCOLARES

Se realizó la entrega de tela y kits de útiles escolares 
en las escuelas del municipio de Santa Catarina 
Pinula, apoyando la economía familiar y ayudando 
a los padres de familia, beneficiando a los niños de 
todas las escuelas del municipio.

Beneficiarios

10,100
niños

Y TELA ESCOLAR

DE FUTBOL 
Busca fomentar un esparcimiento sano y permitir que los 

estudiantes fortalezcan sus relaciones interpersonales a 

través del deporte.

Nuestras escuelas están actualmente ubicadas en: 

Cabecera, El Pueblito, El Carmen, Salvadora II, Cuchilla 

El Carmen, Nueva Concepción, Cristo Rey, El Rosario, 

San José El Manzano, Don Justo, Laguna Bermeja, El 

Canchón, Santo Domingo y El Pajón.

ESCUELA MUNICIPAL 

Beneficiarios: 3,440 alumnos 
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ESCUELA MUNICIPAL

DE MÚSICA
La Escuela Municipal de Música de Santa Catarina 

Pinula ofrece una opción gratuita de educación 

musical dentro del municipio, brindando acceso a 

una formación artística de calidad para la comunidad. 

Nuestro objetivo es despertar en cada estudiante una 

pasión duradera por la música y el arte.

Se ha logrado la participación de los alumnos en 

festivales y presentaciones municipales, brindándoles 

una plataforma para destacar sus talentos en diversas 

actividades culturales. Actualmente, se ofrecen 

clases de coro, piano, iniciación musical, violín, viola, 

violonchelo, guitarra y batería.

LOGROS Y METAS:

Beneficiarios
2,010 estudiantes

ESCUELA MUNICIPAL

DE PINTURA
La Escuela Municipal de Pintura del Municipio de Santa 

Catarina Pinula es un espacio artístico creado para 

fomentar la inmersión artística de nuestros vecinos. Este 

espacio busca inspirar la creatividad y la expresión personal 

de los participantes, promoviendo el desarrollo cultural en 

la comunidad.

Las sedes beneficiarias en el municipio de Santa Catarina 

Pinula son las siguientes: El Carmen, Cabecera Municipal, 

Piedra Parada, El Pajón y Cristo Rey. Asimismo, se han 

realizado diversas exposiciones de pintura, entregando 

reconocimientos y diplomas por asistencia correspondiente 

al año en curso.

Beneficiarios
1,255 estudiantes
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ESCUELA MUNICIPAL DE 

TIRO CON ARCO 
El tiro con arco es un deporte de precisión, por lo que 

en principio su práctica requiere una gran capacidad de 

concentración, pero también una correcta preparación física. 

Las sedes están ubicadas en: Cabecera Municipal, El Carmen, 

Cuchilla El Carmen, Cristo Rey y El Pajón.

En esta disciplina, los niños y jóvenes se desenvuelven en el 

aprendizaje del Kempo-Karate, el cual es utilizado como sistema 

de defensa personal. Las sedes están ubicadas en: Cabecera 

Municipal, El Pueblito, El Carmen, Cuchilla del Carmen, Puerta 

Parada, Piedra Parada, El Rosario, El Pajón, Santo Domingo, 

Piedra Parada Cristo Rey y Laguna Bermeja.

Beneficiarios
515 alumnos

A LOS JUEGOS NACIONALES DE 
TIRO CON ARCO DE GUATEMALA
Como parte del desarrollo y aprendizaje dentro de la Escuela Municipal de Tiro con Arco, se ha 

participado en el Campeonato Nacional y en el Clasificatorio para los Juegos Nacionales, avalados por 

la Asociación Nacional de Tiro con Arco de Guatemala. En estos eventos, nuestra selección municipal ha 

logrado representar al municipio obteniendo importantes logros.

CAMPEONATO Y CLASIFICATORIO 

Medallas obtenidas en juegos nacionales y de eliminatoria: 

Recurvo Open Mixto Oro 1 Plata 2 Bronce 1

Recurvo Sub 16 femenino Oro 1 Plata 2

Compuesto Sub 16 Mixto Plata 5 Bronce 1
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CARRERA  5K Y 10K 
Como apoyo al deporte en general en el municipio, se 

realizó el evento de la Tercera Edición de la Carrera 5K y 

10K, en conmemoración al Día del Padre, donde miles de 

familias disfrutaron de esta actividad. A cada corredor 

se le entregó una mochila, una playera, su número de 

corredor y una medalla.

+6,000 Familias Beneficiadas
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+1,200 FAMILIAS 
BENEFICIADAS

Nuestra feria titular permite que cada familia de Santa 
Catarina Pinula se una en alegría, celebración y devoción a 
nuestra Patrona, Santa Catalina de Alejandría. Durante las 
actividades de la feria del 2024, celebramos junto a Checha 
y su India Maya, el Grupo Rana, la elección de nuestra niña 
y señorita Santa Catarina Pinula, el desfile hípico, donde 
pudimos disfrutar de preciosos ejemplares y caballistas, y un 
sinfín de actividades preparadas con mucha dedicación para 
cada uno de ustedes.

Y, por supuesto, una tradición que llena las calles de nuestro 
municipio de alegría, fe y unidad: nuestro tradicional rezado 
en honor a nuestra Patrona, Santa Catalina de Alejandría.

FERIA
TITULAR
2024
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+40,000 FAMILIAS 
BENEFICIADAS

Por cuarto año consecutivo, nuestras familias 
pinultecas disfrutaron de un festival navideño, lleno 
de la magia de la Navidad, desde las celebraciones de 
convivencia en cada zona y aldea del municipio, hasta 
la emblemática pista de hielo.

Este año hicimos historia, y Santa Catarina Pinula fue 
conocida por todo el mundo gracias a la creatividad 
de nuestras carrozas navideñas. Como dice nuestro 
Alcalde, Sebastián Siero: “La Navidad se celebra 
en familia, por ello, la Navidad se celebra en Santa 
Catarina Pinula.”

FESTIVAL
NAVIDEÑO
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La Casa de la Mujer, ubicada en la cabecera municipal, 

ha sido el centro de muchas de nuestras actividades 

durante el año. A través de esta casa, hemos brindado 

diversos servicios y programas para empoderar a las 

mujeres en Santa Catarina Pinula.

CASA DE  LA MUJER

FAMILIAS BENEFICIADAS+1,269
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La Guardería Municipal Montessori continúa 

siendo un pilar fundamental para apoyar a 

las madres trabajadoras en la aldea Cuchilla 

del Carmen. Este espacio educativo, basado 

en el método Montessori, ofrece a los niños 

y niñas de las madres que participan en 

nuestros programas una educación que 

fomenta su desarrollo emocional, cognitivo 

y social. Este servicio ha sido esencial 

para permitir que las mujeres puedan 

acceder a formación y empleo sin 

preocuparse por el cuidado de sus 

hijos.

GUARDERÍAS
MUNICIPALES MONTESSORI 
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INAUGURACIÓN DE LA 

CLÍNICA MUNICIPAL

El 1 de agosto de 2024, la Municipalidad de Santa Catarina Pinula 

inauguró la Clínica Municipal de la Mujer, un espacio de salud dedicado 

a la atención integral de las mujeres y niños del municipio. En la clínica, 

se ofrecen una variedad de servicios médicos, tales como:

•	 Papanicolaou  

•	 Ultrasonidos 

•	 Métodos anticonceptivos 

•	 Atención en ginecología y pediatría 

DE LA MUJER 

A la fecha se han atendido 2,372 mujeres en                     temas ginecológicos y 250 niños en pediatría  
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1era calle 5-50 zona 1 Santa Catarina Pinula, Guatemala

Tel: 1525 www.scp.gob.gt · info@scp.gob.gt


